




2. Положительная динамика первичного и среднего балла по математике и
русскому языку на государственной итоговой аттестации по
образовательным программам среднего общего образования;

3. Рост познавательной мотивации учащихся (увеличение количества
учащихся в школьных, муниципальных, региональных олимпиадах,
конкурсах и проектах);

4. Подтверждение учащимися результатов промежуточных аттестаций в
рамках ВПР, государственной итоговой аттестации.

№
п/п

Мероприятие Сроки Ответственн
ый

Планируемый
результат

Документ

I Аналитические и организационные мероприятия
1 Разработка

среднесрочной
программы перехода
МБОУ «СОШ №15»
в эффективный
режим

март Зам.директора
по НМР, УВР

Среднесрочная
программа
перехода
МБОУ «СОШ
№15» в
эффективный
режим

2 Разработка
концепции развития
школы в рамках
проекта «500+» в
2022 году

март Зам.директора
по НМР, УВР

Концепция
развития
школы в
рамках проекта
«500+» в 2022
году

3 Проведение
оценочных процедур:
- ГИА;
- ВПР;

май-июнь
апрель-
октябрь в
течение
2021/2022
года

зам.
директора по
УВР

Повышение
уровня
обученности
учащихся,
ликвидация
пробелов в
знаниях

Аналитическая
справка (далее
–справка)

4 Анализ результатов
государственной
итоговой аттестации
учащихся 9 класса,
разработка плана по
подготовке к ГИА
выпускников 2021-
2022 года

Июнь-июль
2022

зам.
директора по
УВР, НМР,
руководители
МО

Выработка
рекомендаций
и предложений
по улучшению
результатов
ГИА

Справка

II Работа с обучающимися
5 Разработка

индивидуальных
Март-
сентябрь

Классные
руководители,

Снижение
количества

План
воспитательно



образовательных
маршрутов для
обучающихся с
«низкой
мотивацией».

учителя неуспевающих
,
своевременная
психолого-
педагогическа
я поддержка

й работы
классного
руководителя,
социальный
паспорт класса,
школы

6 Организация
индивидуальной
работы с
обучающимися,
имеющими пробелы
в знаниях и
испытывающими
трудности в
обучении

В
соответствии
с графиком
проведения
индивидуальн
ы х занятий

Учителя
предметники,
классные
руководители

Повышение
уровня
обученности,
ликвидация
пробелов

Журнал
индивидуально
й работы

7 Психолого-
педагогическая
поддержка учащихся

В течение
года

Учителя,
классные
руководители

Устранение
пробелов,
трудностей в
учебе

План
воспитательно
й работы
классного
руководителя

8 Работа с детьми,
мотивированными к
обучению:
проведение
олимпиад,
интеллектуальных
марафонов,
конкурсов, участие в
проектной и
исследовательской
работе и т.п

В течение
года в
соответствии
с планом
работы
школы

Зам.директора
по УВР, НМР,
учителя-
предметники,
начальных
классов

Возрастание
престижа
знаний,
создание
ситуации
успеха

Производствен
ное совещание

9 Организация
подготовки к
государственной
(итоговой)
аттестации учащихся
9 классов

В течение
года, согласно
плану
организации
и подготовки
к
государствен
ной итоговой
аттестации
учащихся 9
классов

Зам.директора
по УВР,
учителя-
предметники

Положительна
я сдача
экзаменов

Совещание при
директоре

10 Анализ результатов
государственной
итоговой аттестации

Август Зам.
директора по
УВР, НМР,

Устранение
пробелов в
ЗУН

Педсовет,
протокол МО



учащихся 9 классов.
Мониторинг
«западающих» тем

руководители
МО

учащихся,
эффективная
организация
итогового
повторения

11 Организация работы
по формированию
«цифровой
образовательной
среды»

В течение
года

Зам.
директора по
УВР, НМР,
руководители
МО

Повышение
цифровой
грамотности

Информация

III Работа с родителями
11 Организация

родительского
лектория по
вопросам
государственной
итоговой аттестации,
проведение
тематических
родительских
собраний

В течение
года по плану

Заместитель
директора по
УВР,
классные
руководители

Повышение
уровня
просветительс
кой
деятельности
среди
родителей,
выработка
рекомендаций
и предложений
по повышению
качества
знаний

Пакет
ознакомительн
ых документов

V Работа с педагогическими кадрами
12 Повышение

профессионализма
педагогов через
организацию
курсовой подготовки,
семинаров РИПКРО,
ЦНПМП, в том
числе в рамках
проекта «500+»
согласно
региональной
дорожной карте,
самообразование

В течение
года

Зам.директора
по УВР, НМР,
учителя

Повышение
качества
преподавания
предметов

План курсовой
подготовки,
информация

Сетевое
межрегиональное
взаимодействие с
общеобразовательны
ми организациями

В течение
года

Зам.директора
по УВР, НМР,
учителя

Повышение
качества
реализации
проекта
«500+» в ОУ

Информация

13 Участие в Август Зам.директора Повышение Информация



Августовской
педагогической
конференции

по УВР, НМР,
учителя

качества
преподавания
предметов

14 Участие в научно-
методических
вебинарах ФИОКО

В течение
года

Директор,
зам.директора
по УВР, НМР,
ВР

Повышение
качества
реализации
проекта
«500+» в ОУ

Информация

15 Повышение
профессионализма
через участие в
профессиональных
конкурсах

В течение
года

Зам.директора
по УВР, НМР,
учителя

Повышение
качества
преподавания
предметов

Справка

16 Взаимопосещение
уроков

В течение
года

Руководители
МО, учителя
предметники

Обмен опытом
по повышению
качества
образования

График
посещений
уроков,
аналитическая
справка

VI Работа по профориентации

17
Участие в открытых
онлайн-уроках
«ПроеКТОриЯ»

В течение
года по
графику

Зам.директора
по НМР, УВР,
классные
руководители

Ранняя
профориентац
ия

Информация
об участии

18 Участие в мастер-
классах БПОУ РК
«Торгово-
технологический
колледж», БУ РК
«Калмыцкий
медицинский
колледж
им.Т.Хахлыновой».

В течение
года

Зам.директора
по ВР,
классные
руководители
8-9 классов

Расширение
представлений
обучающихся
о мире труда и
профессий;
знакомство
педагогически
х работников с
практико-
ориентированн
ыми
форматами
профессиональ
ной
ориентации

Информация
об участии

19 Участие во
Всероссийской акции
«Урок цифры» 2021-
2022 учебного года

Январь,
ноябрь 2022

Зам.директора
по НМР,
классные
руководители
1-11 классов

Развитие у
школьников
компетенций
цифровой
экономики, а
также их

Информация
об участии



ранней
профориентац
ии в сфере
информационн
ых технологий

20 Встреча с
представителями
Центра занятости
населения в
Республике
Калмыкия
Расширение
представлений
обучающихся о мире
труда и профессий

В течение
года

Зам директора
по УВР, ВР,
классные
руководители
8-11 кл.

Расширение
представлений
обучающихся
о мире труда и
профессий

Информация

21 Посещение
Пожарной части №15
МЧС России с целью
ранней
профориентации

В течение
года

Зам директора
по ВР,
классные
руководители
8-11 кл.

Расширение
представлений
обучающихся
о мире труда и
профессий

Информация

VII Мероприятия по улучшению материально-технических условий в ОУ
22 Капитальный ремонт

ОУ:
- ремонт учебных
классов;
-ремонт спортивного
зала;
- ремонт актового
зала.

Март-
сентябрь 2022
г.

Директор ОУ Улучшение
оснащения
школы

Информация

VIII Мероприятия, запланированные в рамках партнерских отношений со школой-
куратором

23 Адресная поддержка
и сопровождение
школы-куратора
МКОУ
«Городовиковская
СОШ № 3» в рамках
реализации проекта
«500+»:
- консультации,
методическая
помощь;
- организация
сетевого
взаимодействия

В течение
года

Директор ОУ,
зам.директора
по УВР, НМР,
ВР, рук. МО,
учителя.
Куратор
МБОУ «СОШ
№ 15»

Организация
успешной
методической
помощи
курируемой
школе и
достижение
наиболее
эффективных
результатов
образовательн
ой
организации,
участвующей в

Отчет
куратора.
Справка.



школы со школой
наставником, а также
со школами-
участницами проекта
«500+» в 2021 году.

проекте .
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